M2 MAE - ARH - 2024-2025

Maquette des enseignements

VOLUME HORAIRE Modalités de Contréle des Connaissances SESSION UNIQUE ou 1ére SESSION MCC SESSION 2
Controle continu Contréle terminal Controle terminal
Stageet | T ! EC Autres EC Autres EC OR Autres
Codes Apogee Type ECTS Coef Lib long c™M T TP a5 heures Enseignants Caleul de la note finale
étudiant Nombre Nb et Nature| Nombre Nb et Nature % Durée % % Nature
[AMAESN31 SE© 30 SEMESTRE 3 - MASTER 2 - MAE 132 92 [1] 224
AMAE3U11 S3UE1 - i et enjeux 34 10 14
[AMAE3SI2 Stratégies d'innovations 10 DA FONSECA M. 100%
AMAE3MP1 Management et pilotage de la RSE REMY Eric 100%
AMAE3D: i SOLER M. 100%
AMAE3U: financier 60
AMAE3CI 20 [ANTOLINOS N. 100% (2H)
AMAE3AS1 20 BARREDA M. 100%
AMAE3CC1 20 VILLESEQUE-DUBUS F./LEPAGNEY J. 100% (3H)
AMAE3U31 52
AMAE3LS1 12 VIVIEN 100%
AMAE3RH1 10 20 BOTTI L/MAMONTOFF A.M. 50% 50% (2H)
AMAE3PI1 10 20 SAUBESTY C. 50% 50% (2H)
AMAE3U41 0 36
[AMAE3SM2 GONCALVES O-SAUBESTY C. 100% (2H)
AMAE3GE1 GONCALVES O. 100% (2H)
AMAE3NU1 LACAN C. 100%
AMAE3U51 0 32
[AMAE3SS1 20 GEORGE A. 100%
AMAE3CE1 12 LEGARS M. 45% 55%
EMESTRE 4 - MASTER 2 - MAE - ADMIN RESSOURCES HUMAINE! 88 68 156
S4UE1 - Stratégie RH 32 16
Gestion des emplois et des parcours 4 HAMEL A. 100%
4 |BOTT| L. 100% (2H)
4 SOLER M. 100%
4 |DA FONSECA M. 100%
32 16 |
4 CHAREYRE 100%
4 BORREIL 100%
4 DUPONT 100% (2H)
4 |YPREEUW Mégane 100% (2H)
24 12
4 BARBIER 100%
4 MAMONTOFF A.M.M 100%
4 |VIVIEN A. 100%
24 4
20 BOTTIL. 100%
: 4 4 BOTTIL.
Stage Projet Professionnalisant Partenaires - Université | 50% 50%
Tutorat de suivi des alternants (8h/alternant) 8 I
| 220 | 160 | 380 |
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