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Etre titulaire d'un dipléme
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PARCOURS GESTION ET MANAGEMENT
DE PROJET DE CONSTRUCTION

Formation accessible en :

[ Formation
par expérience

U Formation ErFormation O Formation
initiale en alternance continue

OBJECTIFS

Le master Management, parcours Gestion et Management de Projet de Construction
(GMPC) propose une formation pluridisciplinaire et résolument professionnalisante. Il as-
socie enseignements théoriques, études de cas concrets, mises en situation, serious game,
projets collaboratifs et immersion en milieu professionnel afin de favoriser I'apprentissage
par I'action.

Dispensé par des universitaires et professionnels du secteur, le Master prépare les appren-
tis a accompagner les transformations des organisations et des entreprises, et a piloter
des projets complexes. La formation intégre I'ensemble des dimensions indispensables a
la réussite des projets : économiques, juridiques, financiéres, managériales, environnemen-
tales et innovantes.

Véritable chef d'orchestre, le manager de projets acquiert un haut niveau d'expertise tech-
nique lui permettant d’assumer la responsabilité globale du projet. De l'identification des
besoins et de I'analyse de faisabilité, en cohérence avec la stratégie de I'entreprise, jusqu’a
la réception finale, il maitrise toutes les phases de pilotage, de recherche de solutions inno-
vantes et de mise en ceuvre des méthodes et outils adaptés.

PRESENTATION DE LA FORMATION

La premiére année du Master a pour objectif de doter les apprentis
des connaissances fondamentales du batiment, tous corps d'état
confondus. Elle permet également l'acquisition des principes es-
sentiels de la gestion de projet, en intégrant le management, la
gestion financiére et les obligations juridiques propres au secteur
de la construction. Ces enseignements permettent d'acquérir une
compréhension globale du fonctionnement des organisations et
de leurs leviers de performance. Les apprentis développent ain-
si une vision stratégique intégrant innovation, responsabilité so-
ciétale et adaptation aux mutations économiques et sociales.

En Master 2, les enseignements viseront a approfondir le pilot-
age stratégique des organisations et le management de projets de
construction en intégrant les enjeux de durabilité, de responsabil-
ité, d'innovation et de maitrise des risques. Les apprentis seront
préparés professionnelles a concevoir et conduire les projets du
batiment de demain, grace a une forte immersion en entreprises.

COMPETENCES VISEES

A l'issue de la formation vous serez capables de :

* Analyser I'environnement économique, juridique et financier des entreprises

* Concevoir, mettre en ceuvre et piloter une stratégie d’entreprise

* Manager des équipes et des projets dans des contextes complexes et évolutifs
° Intégrer les enjeux écologiques et les technologies innovantes et performantes
° Gérer des projets de BTP intégrant innovation, sécurité, risques et durabilité

* Adopter des pratiques de management responsable et soutenable

* Développer de solides aptitudes professionnelles favorisant I'employabilité



PROGRAMME PEDAGOGIQUE

SEMESTRE 1

organisations

organisations

SEMESTRE 3

d'entreprise

soutenable

(Innovation)

Aptitudes professionnelles

ORGANISATION DE LA FORMATION

Insertion professionnelle

Grace a son format en alternance, le Master Management, Parcours « Gestion et
Management de Projet de Construction » offre aux apprentis une immersion dans le monde
professionnel, facilitant ainsi leur insertion sur le marché du travail.

Cette expérience en entreprise leur permet d'acquérir des compétences pratiques
directement applicables et de développer un réseau professionnel solide.

A lissue du Master, les apprentis peuvent accéder a des postes d’encadrement a

responsabilités :

e Chargé d'affaires du BTP, conducteur de travaux, directeur de travaux
e Chef de projet construction ou BTP
e Responsable de programme / d'études / de travaux
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Données économiques et juridiques des Stratégies entrepreneuriales et dynamique du

Management des organisations Management des organisations appliqué
Approches financiéres de l'organisation Gestlon' E8 MEIEEEMETEER PR ale P (1)
(Marchés de travaux)

Outil d'analyse et de gestion des Professionnalisation

Mise en ceuvre et pilotage d'une stratégie Batisseurs de futurs (Entreprises et batiment

Gestion et Management de projets de BTP (3)
(Sécurité et risques)

Enjeux de la construction durable et

- Innovations et nouvelles approches de
Management des organisations responsables :
management de projet

Gestion et Management de projets de BTP (2) Immersion professionnelle

LES PLUS

Master porté par I'lAE, Ecole
universitaire de management
de I'Université Perpignan Via
Domitia en collaboration avec
la Fédération Frangaise du
Batiment Occitanie

Membre du Réseau IAE France

Certifiée qualité de services
Qualicert

Adossé au laboratoire de
recherche Montpellier
recherche en management
(MRM)

INFOS PRATIQUES

CONTACT PEDAGOGIQUE

Durée: 2 ans
Volume horaire: M1: 362 hetM2:394 h

Langue enseignée : Certains cours et
séminaires sont dispensés en langue anglaise

Nombre de crédits : 120 ects

Laurence OMS
lauren m niv-perp.fr

CONTACT ADMINISTRATIF

Scolarité IAE
Tél: 043095 04 86
m r.m niv-perp.fr

CONTACT SERVICE DE
FORMATION CONTINUE ET
ALTERNANCE (SFCA)

sfc@univ-perp.fr
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